ZARZADZENIE NR 383/24
Wajta Gminy Zareby Koscielne
z dnia 9 sierpnia 2024 r.

w sprawie wprowadzenia Regulaminu przeprowadzania stuzby przygotowawczej
i organizowania egzaminu konczacego te sfuzbe w Urzedzie Gminy Zareby
Koscielne dla pracownikow podejmujacych po raz pierwszy prace na stanowisku
urzedniczym (w tym kierowniczym stanowisku urzedniczym)

Dziatajgc na podstawie art. 19 ust. 8 ustawy z dnia 21 listopada 2008 r. o pracownikach
samorzgdowych (Dz. U. z 2024 r. poz. 721) w zwigzku z art. 33 ust. 3 ustawy z dnia 8 marca 1990 r.
o samorzadzie gminnym (Dz. U. z 2024 r. poz. 609 ze zm.)

zarzgdzam, co nastepuje:
§1
Whprowadzam Regulamin przeprowadzania stuzby przygotowawcze] | organizowania egzaminu
koriczacego te stuzbe w Urzedzie Gminy Zareby Koscielne dla pracownikéw podejmujacych po raz
pierwszy pracg na stanowisku urzedniczym (w tym kierowniczym stanowisku urzedniczym)
stanowigcy zatacznik do niniejszego zarzadzenia.

§2

Traci moc Zarzgdzenie 83/09 Wodjta Gminy Zareby Koscielne z dnia 6 lutego 2009 r. w sprawie
ustalenia zasad i trybu przeprowadzania stuzby przygotowawczej i organizowania egzaminu
koriczacego te stuzbe w Urzedzie Gminy w Zarebach Koicielnych i gminnych jednostkach
organizacyjnych, do ktérych majg zastosowanie przepisy ustawy o pracownikach samorzgdowych.

Wykonanie Zarzgdzenia powierza sie Sekretarzowi Gminy Zareby Koscielne.
§3

Zarzadzenie wchodzi w 2ycie z dniem wydania.







Zafgeznik do zarzgdzenla Nr 383/24 Wadjta Gminy
Zareby Koscielne z dnia 9 sierpnia 2024 r. w sprawie
wprowadzenio Regulaminu przeprowadzania stuzby
przygotowawczej | organizowania  egzaminu
koriczqcego te stuibe w Urzedzie Gminy Zareby
Koscielne dla pracownikdw podejmujgeych po roz
pierwszy prace na stanowisku urzedniczym (w tym
kierowniczym stanowisku urzedniczym)

Regulamin przeprowadzania stuzby przygotowawczej i organizowania egzaminu
konczacego te stuzbe w Urzedzie Gminy Zareby Koscielne dla pracownikéow

podejmujacych po raz pierwszy prace na stanowisku urzedniczym (w tym

kierowniczym stanowisku urzedniczym)

Rozdziat |
Postanowienia ogdlne
51

Kazdy pracownik podejmujacy po raz pierwszy zatrudnienie na stanowisku urzedniczym,
w tym kierowniczym stanowisku urzedniczym jest zobowigzany odbyé stuibe
przygotowawczg zakoriczong egzaminem, za wyjatkiem pracownikdw, ktérzy zostali
zwolnieni z obowigzku odbycia stuzby przygotowawczej na podstawie art, 19 ust. 5 ustawy
z dnia 21 listopada 2008r o pracownikach samorzgdowych, pracownikéw, ktorzy zostali
zatrudnieni na podstawie umowy zawartej na czas usprawiedliwione] nieobecnosci w pracy
innego pracownika oraz przy zatrudnianiu na stanowiska pomocnicze i obstugi.
Stuzba przygotowawcza ma na celu teoretyczne i praktyczne przygotowanie pracownika do
nalezytego wykonywania obowigzkdw stuzbowych.
Bezposredni nadzér nad przebiegiem stuzby przygotowawczej i organizowania egzaminow
sprawuje Sekretarz Gminy, zwany dalej Sekretarzem.
Opiekunem pracownika skierowanego do odbycia stuzby przygotowawczej jest jego
bezposiredni przetozony.
Wszyscy pracownicy Urzedu Gminy Zareby Koscielne, zwanego dalej urzedem,
a w szczegdlnosci kierownicy jednostek organizacyinych sg zobowigzani do wspétpracy
w organizowaniu stuzby przygotowawczej i egzaminow.

Rozdziat Il
Przebieg stuzby przygotowaweczej

§2
Stuzba przygotowawcza trwa od 1 do 3 miesiecy i jest odbywana bez przerwy.
Termin i okres odbywania stuzby przygotowawcze] uzalezniony jest od wiedzy i kwalifikacji
pracownika, zdolnosci do nabywania umiejetnosci niezbednych na zajmowanym
stanowisku urzedniczym i przebiegu dotychczasowego zatrudnienia.
O terminie skierowania pracownika do odbycia stuzby przygotowawczej oraz o okresie
trwania tej stuzby decyduje Sekretarz w porozumieniu z kierownikiem wiasciwe]j jednostki
organizacyjnej Urzedu, zwanym dalej kierownikiem jednostki, w ktdre] zatrudniony jest
pracownik.
Kierownik jednostki, w ktérej pracownik jest zatrudniony, nie pézniej, niz w ciggu 2
miesiecy od podjecia zatrudnienia pracownika wnioskuje o skierowanie pracownika do
odbycia stuzby przygotowawczej i sporzadza opinie, w ktérej okresla poziom przygotowania
pracownika do wykonywania obowigzkéw wynikajgcych z opisu stanowiska oraz proponuje
dtugosc okresu stuzby przygotowawczej lub wnioskuje o zwolnienie pracownika z odbycia
stuzby przygotowawczej. Wzdr wniosku o skierowanie pracownika do odbycia stuzby
przygotowawcze] stanowi zatgcznik nr 1 do regulaminu. Wzér wniosku o zwolnienie
pracownika z obowigzku odbycia stuzby przygotowawczej zalacznik nr 2 do regulaminu.



5,

Ostateczng decyzje w sprawie skierowania pracownika do odbycia stuzby przygotowawczej
lub zwolnienia z odbywania stuzby przygotowawczej podejmuje Wéjt Gminy, zwany dalej
Wdéjtem.

Wzér skierowania pracownika stanowi zatgcznik nr 3 do regulaminu, natomiast wzdr
zwolnienia pracownika stanowi zalgcznik nr 4 do regulaminu.

Zwolnienie pracownika z obowigzku z odbywania stuiby przygotowawczej nie zwalnia
z obowigzku przystgpienia do egzaminu korficowego, o ktérym mowa w § 2 ust.1.

§3

W czasie odbywania stuzby przygotowawczej pracownik ma obowigzek, w ramach samoksztatcenia:

1)
2)
3)

4)
5)

6)

7)

8)

zapoznania sie¢ ze strukturg organizacyjng Urzedu, rodzajem spraw zatatwianych
w poszczegolnych jednostkach organizacyjnych oraz ze sposobem obiegu dokumentéw;
zapoznania sie z obowigzujgcymi w Urzedzie zasadami ochrony informacji niejawnych oraz
achrony danych osohowych;
zapoznania sie z zasadami gospodarki finansowej, w tym angazowania srodkdw
finansowych, obiegu i opisywania dokumentéw finansowych;
zapoznania sie z zasadami profesjonalnej i kulturalnej obstugi interesantéw;
zapoznania sig z przepisami regulujgcymi ustréj samorzadu gminnego, zasadami gospodarki
finansowej oraz przepisami wewnetrznymi Urzedu, w tym:

a) ustawg o samorzadzie gminnym,

b) ustawa o pracownikach samorzadowych,

c) podstawowymi zagadnieniami z ustawy o finansach publicznych,

d) podstawowymi zagadnieniami z prawa zaméwieri publicznych,

e) podstawowymi zagadnieniami z ustawy o ochronie danych osobowych,

f) podstawowymi zagadnieniami z ustawy o ochronie informacji niejawnych,

g) instrukcja kancelaryjna dla organéw gmin,

h) Statutem Gminy Zareby Koécielne,

i) Regulaminem Organizacyjnym Urzedu Gminy Zareby Koscielne,

i) Regulaminem Pracy Urzedu Gminy Zareby Koscielne.
zapoznania sie z przepisami prawnymi dotyczacymi spraw zatatwianych na stanowisku
pracy pracownika oraz na stanowiskach pracy, dla ktérych pracownik bedzie petnit
zastepstwo;
zapoznania sie z rodzajami spraw zatatwianych na stanowisku pracy pracownika
i w jednostce organizacyjnej;
poznania zakresu spraw zafatwianych w jednostkach organizacyjnych Gminy (w przypadkéw
oséb zatrudnionych na stanowiskach pracy zwigzanych ze wspdtpracg z jednostkami
organizacyjnymi Gminy).

§4

W czasie odbywania stuzby przygotowawczej pracownik wykonuje czynnosci na swoim
stanowisku pracy oraz na innych stanowiskach w jednostce organizacyjnej, w ktérej jest
zatrudniony oraz odbywa praktyki w innych jednostkach organizacyjnych.

Praca na stanowisku pracy oraz w jednostce organizacyjnej, w ktérej pracownik jest
zatrudniony w okresie stuzby przygotowawczej polega przede wszystkim na praktycznym
zaznajamianiu sie z obowigzkami i przepisami prawa dotyczacymi spraw zatatwianych w
danej jednostce organizacyjnej i przygotowywaniu dokumentacji, min. decyzji
administracyjnych, postanowien, zaswiadczen, projektéw uchwat Rady Gminy.

Podczas praktyk w innych jednostkach organizacyjnych pracownik zaznajamia sie
z podstawowymi czynnosciami tych jednostek, w szczegdlnosci pod katem wspdipracy
z jednostky organizacyjng pracownika. Sekretarz wydaje kierownikom jednostek
organizacyjnych wytyczne odnosnie praktyk pracownika odbywajgcego praktyki w ramach
stuzby przygotowawczej.

W przypadku pracownikéw zatrudnionych w jednostkach organizacyjnych lub na
stanowiskach pracy, na ktérych realizowane zadania bezposrednio wigzg sie z innymi



jednostkami organizacyjnymi Gminy, pracownik moze zostac skierowany do odbycia czedci
praktyk w ramach stuzby przygotowawczej do tych jednostek. Zasady odbywania takich
praktyk ustala Sekretarz w porozumieniu z kierownikiem jednostki organizacyjnej Gminy, w
ktérej pracownik ma odby¢ praktyke.
Sekretarz w porozumieniu z kierownikiem jednostki organizacyjnej, w ktorej zatrudniony
jest pracownik, ustala dla pracownika plan stuzby przygotowawczej. Wzdr planu stuzby
przygotowawczej stanowi zatgcznik nr 5 do regulaminu.
Plan stuzby przygotowawczej okresla:
a) okres odbywania stuzby,
b) planiczas odbywania praktyk w innych jednostkach organizacyjnych,
c) wykaz aktéw prawnych, ktérych znajomosé jest dla pracownika obowiazkowa,
d) umiejetnosci praktyczne, ktére pracownik zobowigzany jest nabyé¢ podczas stuiby
przygotowawczej,
e) zagadnienia egzaminacyjne,
f) termin egzaminu, ktéry powinien przypadaé¢ 7-10 dni od zakoriczenia stuiby
przygotowawcze;.
Rozdziat lll
Egzamin koriczacy stuzbe przygotowawcza

§5
Po zakorczeniu okresu stuiby przygotowawcze] Sekretarz podejmuje decyzje
o dopuszczeniu pracownika do egzaminu albo o odmowie dopuszczenia pracownika do
egzaminu i ztozeniu wniosku o rozwigzanie stosunku pracy. Przediuzenie okresu stuzby
przygotowawcze] jest dopuszczalne wytgcznie, gdy z przyczyn losowych pracownik nie
magt odby¢ catosci lub czesci stuzby przygotowawczej.
W razie przedfuzenia okresu stuzby przygotowawczej przepisy ust. § 4 1 § 5 stosuje sie
odpowiednio.
Ustalony termin egzaminu ulega odpowiedniemu przesunieciu w przypadku przedtuzenia
okresu stuzby przygotowawczej.

§6

1. Egzamin odbywa sie w terminie ustalonym w planie stuzby przygotowawczej, a w razie
przedtuzenia okresu stuzby przygotowawczej — w terminie wyznaczonym przez
Sekretarza.

2. Egzamin przeprowadza Komisja Egzaminacyjna, ktérej przewodniczy Sekretarz. Ponadto
w sktad Komisji Sekretarz wyznacza kierownika wiasciwej jednostki organizacyjnej oraz
1-2 osoby sposréd pracownikéw Urzedu, dysponujgcych odpowiednig wiedza.

3. Komisja Egzaminacyjna podejmuje decyzje | rozstrzygniecia kolegialnie,
a w przypadku réwnosci gloséw rozstrzyga gtos Przewodniczgcego Komisji.

4. W uzasadnionych przypadkach Sekretarz lub Wéjt moze zmieni¢ skfad Komisji
Egzaminacyjnej. Czynnosci dokonane przez Komisje w poprzednim skiadzie pozostajg
w mocy.

5. Egzamin skiada sie z czesci ustnej, a w uzasadnionych przypadkach takie z czedci
pisemne;.

6. Komisja opracowuje pytania egzaminacyjne, ustala maksymalng liczbe punktéw za
kazde pytanie, ocenia odpowiedzi udzielone przez pracownika oraz ustala wynik
egzaminu.

7. Czesé pisemna egzaminu skiada sie z wypowiedzi pisemne] nt. zagadnien opisanych
w planie stuzby przygotowawczej, a takie spraw zaftatwianych w jednostce
organizacyjnej pracownika.

8. Czesc ustna obejmuje pytania zadane przez cztonkéw Komisji Egzaminacyjnej, z zakresu
zagadnien wymienionych w planie stuzby przygotowawczej.

§7
1. Obrady Komisji s3 niejawne.



w

Z przeprowadzonego egzaminu sporzadza sie protokdt. Protokdt zawiera: imie
i nazwisko pracownika, nazwe stanowiska pracy, date odbycia egzaminu, sktad Komisji
Egzaminacyjnej, wyniki poszczegélnych czesci egzaminu. Do protokotu zatacza sie plan
stuzby przygotowawczej, liste pytan wraz z odpowiedziami opracowanymi przez
pracownika (w przypadku zastosowania czeici pisemnej). Protokét podpisujg
cztonkowie Komisji Egzaminacyjnej.

Wzér protokotu stanowi zatacznik nr 6 do regulaminu.

Komisja oblicza punkty za kazda cze$é egzaminu i ustala procentowg wartosé punktow
uzyskanych przez kandydata w stosunku do maksymalnej liczby punktéw mozliwej do
uzyskania za kazda czes¢ egzaminu.

Pracownik, ktory uzyskat co najmniej 60% punktéw za kaidg czeéé egzaminu, zaliczyt
egzamin z wynikiem pozytywnym.

Pracownika informuje sie o wyniku egzaminu niezwtocznie po ustaleniu wyniku.
Pracownikowi, ktory zaliczyt egzamin, Przewodniczacy Komisji Egzaminacyjnej wystawia
w 2 egzemplarzach zaswiadczenie o zdaniu egzaminu koriczacego stuzbe
przygotowawczy. Jeden egzemplarz zaswiadczenia wrecza sie pracownikowi, a drugi
wiacza do dokumentacji przebiegu stuiby przygotowawczej. Wzér zaswiadczenia
stanowi zatgcznik nr 7 do regulaminu.

Po uzyskaniu pozytywnego wyniku egzaminu, a przed zawarciem nowej umowy o prace
pracownik sktada w obecnosci Kierownika Urzedu £lubowanie o tresci: ,Slubuje
uroczyscie, ze na zajmowanym stanowisku bede stuzyé paristwu polskiemu | wspélnocie
samorzadowej, przestrzegac porzadku prawnego i wykonywaé sumiennie powierzone
mi zadania”. Do tresci Slubowania moga by¢ dodane stowa ,Tak mi dopomdz Bog”.
Ztozenie slubowania pracownik potwierdza podpisem.

Pracownik, ktory nie zaliczyt egzaminu z wynikiem pozytywnym, nie ma mozliwosci
powtdrnego przystapienia do egzaminu.

Dokumentacje z przebiegu stuzby przygotowawczej i egzaminu przechowuje sie w na
stanowisku ds. kadr.

§8
Wobec pracownika zatrudnionego na samodzielnym stanowisku pracy lub na
stanowisku kierownika jednostki organizacyjnej kompetencje kierownika jednostki
organizacyjnej okreslone w regulaminie wykonuje bezposredni przetozony zgodnie
z Regulaminem Organizacyjnym Urzedu.



Zafgcznik  nr 1 do  Regulaminu
przeprowadzania sfuiby przygotowawcze/
I erganizowania egzaminu koriczgcego te
sfuzbe w Urzedzie Gminy Zargby Koscielne
dla pracownikéw podejmujgeych po raz
pierwszy prace na stanowisku urzedniczym
(w tym kierowniczym stanowisku
urzedniczym)

WNIOSEK
Kierownika jednostki organizacyjnej
o skierowanie pracownika do odbycia stuzby przygotowawczej

Na podstawie § 2 wust. 4 Regulaminu przeprowadzania stuiby przygotowawczej
i organizowania egzaminu koriczacego te stuzbe w Urzedzie Gminy Zareby Koscielne,
INFOrMUJE, 28 PAN/PANT et er e s sas s en s s sr g ess s sss s sessresrsrearssnassnnns
posiada bardzo dobry/dobry/dostateczny* poziom przygotowania do wykonywania
obowigzkow  StUZDOWYCR N3 STANOWISKU. i ciece st et sessesrssrsessssssesssssenensenses sasssesssae
Z uwagi na powyisze proponuje odbycie stuzby przygotowawcze] przez okres

1 miesigca/2 miesiecy/3 miesiecy®.

podpis Kierownika jednostki organizacyjne]

*Niepotrzebne skresli¢



Zofgeznik  nr 2 do  Regulaminu
przeprowadzania sfuiby przygotowawczef
i arganizowania egzaminu koriczgcega te
stuzbe w Urzgdzie Gminy Zareby Koscielne
dla pracownikéw podejmujgeych po raz
pierwszy prace na stanowisku urzedniczym
(w tym kierowniczym stanowisku
urzedniczym)

Zareby Kodcielne, dnia .....ccocevvnnnneen.

WNIOSEK
kierownika jednostki organizacyjnej
o zwolnienie pracownika z obowiazku odbycia stuzby przygotowawczej

Na podstawie § 2 ust. 4 Regulamin przeprowadzania sluzby przygotowawcze]
i organizowania egzaminu koriczgcego te stuzbe w Urzedzie Gminy Zareby Koscielne,
wnioskuje o zwolnienie Pana/Pani
z obowigzku odbycia stuzby przygotowawcze].

Oceniam, e wiedza | umiejetnosci pracownika umozliwiajg nalezyte wykonywanie
obowigzkéw stuzbowych na stanowisku.

Uzasadnienie:

...................................................................................................................................................................
...............................................................................................................................................................
D e R R A A e R R R R

SEsEmEsEERaEREIEREIRRERARARIRILIREES

podpis Kierownika jednostki organizacyjnej



Zalgcznik  nr 3 do Regulaminu
przeprowodzania  stuiby przygotowawczej
i organizowania egzaminu koriczgcego te
sluzbe w Urzedzie Gminy Zargby Koicielne
dla pracownikéw podejmujgeych po raz
pierwszy prace ng stanowlsku urzedniczym
(w  tym  kierowniczym  stanowisku
urzedniczym)

Zareby Koscielne, dnia ..eeeeeveeivreceennn.

DECYZIA

o skierowaniu do stuzby przygotowawczej

Na podstawie art. 19 ust. 2 ustawy z dnia 21 listopada 2008 r. o pracownikach samorzgdowych
Kieruje Pania/Pana ..o sssmesssssssasssrssrssssseasersss
do odbycia stuzby przygotowawczej w Urzedzie Gminy Zareby Koscielne.

Plan stuzby przygotowawczej ustali Sekretarz Gminy Zareby Koicielne.

podpis Wajta



DECYZIA

Zotgeznik  nr 4 do Regulaminu
przeprowadzania stuzby przygotowawczej
i organizowanio egzaminu korczgcego te
stutbe w Urzedzie Gminy Zareby Koscielne
dla pracownikow podejmujgcych po raz
pierwszy prace na stanowisku urzedniczym
(w  tym  kierowniczym  stanowisku
urzedniczym)

o zwolnieniu z odbycia stuzby przygotowawczej

Na podstawie art. 19 ust. 5 ustawy z dnia 21 listopada 2008 r. o pracownikach samarzadowych

zwalniam Panig/Pana ..o seessssessessssnnss

z obowigzku odbycia stuzby przygotowawcze] w Urzedzie Gminy Zareby Koscielne.

Termin egzaminu ustali Sekretarz Gminy Zareby Koscielne.

Ustalam termin egzaminu dla Pani/Pana ........occvmeveinsnnnnens
odbywania stuzby przygotowawczej, na dzien ...............

podpis Wajta

e, Ktdrafy zostat/a zwolniona/y z

................... sssasn

podpis Sekretarza



Zatgcznik nr 5 do Regulaminu przeprowadzania
stuzby przygotowawczef | organizowania egzaminu
korcigcego te sfuibe w Urzedzie Gminy Zareby
Koscielne dla pracownikéw podejmujgcych po raz
pierwszy prace na stanowisku urzedniczym (w lym
kierowniczym stanowisku urzedniczym)

Plan stuzby przygotowawczej dla Pani/ Pana

Okres odbywanla stuiby

Imie i nazwisko opiekuna

Praktyki w nastepujacych jednostkach organizacyjnych
Szczepdtowy plan odbywania praktyk | Urzedu:

w innych Jednostkach 1.
organizacyjnych
2.
Urzedu
- e,
1. Ustawa o samorzadzie gminnym.
2. Ustawa o pracownikach samorzgdowych,
3. Podstawowe zagadnienia z ustawy

o finansach publicznych,

4. Podstawowe zagadnienia z ustawy prawo
zamowien publicznych,

5. Podstawowe zagadnienia z ustawy kodeks

Wykaz aktow prawnych, ktérych postepowania administracyjnego
znajomosc jest dla pracownika 6. Podstawowe zagadnienia z ustawy
obowigzkowa (zagadnienia o ochronie danych osobowych,
egzaminacyjne) 7. Podstawowe zagadnienia z ustawy

o ochronie informacji niejawnych,
Instrukeja kancelaryjna dla organdw gmin,
9. Statut Gminy Zareby Koscielne,

10. Regulamin Organizacyjny Urzedu

o

1. Umiejetnosc redagowania dokumentow
urzedowych a w szczegdlnosci decyzji
administracyjnych, postanowien, zarzadzen,
projektow uchwat, zaswiadczern.

2. Umiejetnosé rejestracji i przechowywania
dokumentéw urzedowych zgodnie z instrukejg
kancelaryjna.

3. Znajomosc obiegu dokumentdw
w Urzedzie Gminy Zareby Koscielne.

4, Umiejetnosc opisywania dokumentow
ksiegowych.

Zestawienie umiejetnosci
praktycznych, ktére pracownik
zobowigzany jest nabyé podczas
stuzby przygotowawczej
(zagadnienia egzaminacyjne)

Termin egzaminu

podpis Sekretarza




Zatgcznik nr 6 do Regulaminu
przeprowadzania stuzby przygotowawczej
i organizowania egzaminu koriczgcego te
sfuibe w Urzedzie Gminy Zareby Koscielne
dla pracownikow podejmujgeych po raz
pierwszy prace na stanowisku urzedniczym
(w tym  kierowniczym  stanowisku
urzedniczym)

Protokot
z przeprowadzonego egzaminu koriczacego stuzbe przygotowawcza
w Urzedzie Gminy Zareby Koscielne
W dnilecciscnssssissiesens PAN/PANILccvcvecsicsereseaseeennaZatrudniona/y . na stanowisku
........ s 00DYH/2 gzamin koniczacy stuzbe przygotowawcza w Urzedzie Gminy
Zareby Koscielne.

Egzamin przeprowadzita Komisja w sktadzie:

Maksymalna liczba punktéw mozliwych do uzyskania ... pkt

Egzaminowany otrzymat nastepujgcy ilosc¢ punktow:

Wynik czesci ustnej:  ...ccccveveennen. pkt, €O StANOWI ..vcceciieriiniieane % punktéw mozliwych do
uzyskania.

Wynik czesci pisemnej: .ovvcvieiiiens pkt, co stanowi ......c.ccceceeennnne % punktow mozliwych do
uzyskania.

Zgodnie z Regulaminem przeprowadzania stuiby przygotowawczej i organizowania egzaminu
koriczacego te stuzbe w Urzedzie Gminy Zareby Koscielne, pracownik, ktéry uzyskat co najmniej 60%
punktéw za kazdg czes¢ egzaminu zaliczyt egzamin z wynikiem pozytywnym.

B PaRl/Pan camiiimmaaimeiiaas: spetnit/a powyzszy wymag
i zdat/a egzamin z wynikiem pozytywnym.
[1 Panif/Pan nie spetnit/a powyiszego

wymogu i nie zaliczyt/a egzaminu.*

Zatgczniki:
1. Plan stuzby przygotowawczej
2. Lista pytan

Podpisy Cztonkéw Komisji Egzaminacyjnej:

*wiasciwe zaznaczyé X



Zalgecznik  nr 7 do  Regulaminu
przeprowadzania sluzby przygotowawczej
i organizowania egzaminu kordczgcego te
stutbe w Urzedzie Gminy Zareby Koscielne
dla procownikow podejmujgcych pe raz
pierwszy prace na stanowisku urzedniczym
(w tym kierowniczym stanowisku
urzedniczym)

Zaswiadczenie o zdaniu egzaminu korczacego sfuzbe przygotowawcza

Niniejszym zaswiadcza sie, ze zgodnie z art. 19 ustawy z dnia 21 listopada 2008 r. o

pracownikach samorzadowych Pani/Pan.........ccccecvinnne R R R s

[l odbyl/a w Urzedzie Gminy Zareby Koicielne stuibe  przygotowawczg

|| zostat/a zwolniony/a z obowigzku odbywania stuzby przygotowawczej*

Ewdnisnisena zdat egzamin koricowy z wynikiem: pozytywnym/negatywnym*

podpis Sekretarza

*witasciwe zaznaczy¢ X






