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Na podstawie art. 33 ust. 3 ustawy z 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym (Dz. U. z 2024 r. poz. 6089,
ze zm.), art. 39 ust. 1 pkt 2 ustawy z 21 listopada 2008 r. o pracownikach samorzadowych (Dz. U.
z 2024 r. poz.1135), art. 772 ustawy z 26 czerwca 1974 r. — Kodeks pracy (Dz. U. z 2023 r. poz. 1465 ze

ZARZADZENIE NR 382/24

WOITA GMINY ZAREBY KOSCIELNE
z dnia 1 sierpnia 2024 r.
w sprawie zmiany Regulaminu wynagradzania pracownikéw
Urzedu Gminy Zareby Kosécielne

zm.) zarzadza sie, co nastepuje:

w ponizszej tabeli:

§1
§ 6 ust. 2 Regulaminu wynagradzania pracownikéw Urzedu Gminy Zareby Koscielne, stanowiacego
zalgcznik do Zarzadzenia 297/23 Wéjta Gminy Zareby Koécielne z dnia 30 czerwca 2023 r. w sprawie
ustalenia Regulaminu wynagradzania pracownikéw Urzedu Gminy Zareby Koécielne otrzymuje
brzmienie:
Ustala sig maksymalne stawki miesiecznych kwot wynagrodzenia zasadniczego okreélone

Lp. Kategoria zaszeregowania Maksymainy poziom wynagrodzenia
zasadniczego w zlotych
L | 5200
2. I 5400
3. 1] 5600
4, v 5800
5. A 6000
6. Vi 6300
Z. Vil 6600
8. Vil 6900
9, IX 7200
10. X 7500
i i Xl 7900
12, Xl 8300
13 Xl 8700
14, XV 9100
i5. XV 9500
16. XVI 9900
17. XVII 10300
18. XVl 10700
19, XIX 11100
20. XX 11500

§2

Wykonanie zarzadzenla powierza sie Sekretarzowi Gminy.




§3

Regulamin wchodzi w zycie po uptywie dwéch tygodni od dnia podania go do wiadomoéci pracownikdw
z mocy obowigzujacy od 1 sierpnia 2024 r,

54

Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem wydania.




