ZARZADZENIE NR 108/2020
WOJTA GMINY ZAREBY KOSCIELNE

z dnia 8 czerwca 2020 r.

w sprawie utworzenia Gminnego Biura Spisowego

Na podstawie art. 18 ust. 1 pkt 2 ustawy zdnia 31 lipca 2019r. o powszechnym spisie
rolnym w 2020 r. (Dz. U. z 2019 r. poz. 1728) zarzadza si¢, co nastepuje:

§1.1. Tworzy si¢ Gminne Biuro Spisowe (GBS) do realizacji zadan wynikajacych
z ustawy z dnia 31 lipca 2019 r. o powszechnym spisie rolnym w 2020 r., polegajacych na
zorganizowaniu i przeprowadzeniu prac spisowych na terenie Gminy Zargby Koscielne

2. W sktad Gminnego Biura Spisowego wchodzi:
1) Maciej Ogonowski - Koordynator gminny GBS;
2) Maryla Szwarc - cztonek GBS;

3) Katarzyna Kruk - cztonek GBS;
4) Magdalena Sommer - cztlonek GBS;

§2.1. Do zadan Gminnego Biura Spisowego, o ktérym mowa w ust. 1 nalezy:

1) uczestnictwo w szkoleniu organizowanym do PSR 2020 r.;

2) przeprowadzenie odpowiedniej akcji informacyjnej ipopularyzacyjnej w Scistej
wspolpracy z WBS i przyjeta linig komunikacji, opartej na materiatach przygotowanych
w CBS, majacej na celu nabor wystarczajgcej liczby kandydatéw na rachmistrzow
terenowych 1 monitorowanie jej oddziatywania;

3) zorganizowanie szkolenia dla kandydatow na rachmistrzow terenowych zgodnie
z zapisami § 19 i wspolnie z cztonkami WBS dokonanie kwalifikacji oséb spelniajacych
wymogi konieczne do pracy w charakterze rachmistrza spisowego;

4) przekazywanie do WBS meldunkéw o przebiegu prac spisowych na terenie gminy;

5) kontrola przebiegu realizacji spisu oraz bezzwloczne zglaszanie do GKS wszelkich
probleméw organizacyjnych, ado WBS wszelkich probleméw metodologicznych
nie rozstrzygnietych instrukcyjnie;

6) udzielanie pomocy rachmistrzom terenowym we wszystkich sytuacjach zagrazajacych
bezpieczenstwu rachmistrzow lub mogacych spowodowaé niekompletno$¢ wynikéw
spisu; ‘

7) sporzadzenie raportu z przebiegu spisu rolnego i przestanie droga e-mailowg do WBS.
2. Do zadan koordynatora gminnego, o ktérym mowa w § 1 ust. 2 pkt 1 nalezy:

1) wspieranie Gminnego Komisarza Spisowego w przeprowadzeniu naboru kandydatow na
rachmistrzéw terenowych oraz informowanie kandydatow na rachmistrzow o zasadach
oraz terminach spisu rolnego;

2) podczas naboru zarejestrowanie danych kandydatéw na rachmistrzow terenowych w SER;



3) pozyskanie zdjecia od rachmistrza terenowego w formacie jpg lub wykonanie zdjecia
rachmistrzowi terenowemu w GBS;

4) biezace  wsparcie rachmistrzéw terenowych ~ wkwestiach  technicznych oraz
organizacyjnych;

5) bezzwloczne informowanie WBS o zaistnieniu ewentualnych nieprawidtowosci w pracy
rachmistrzéw terenowych;

6) kierowanie urzadzen mobilnych rachmistrzéw terenowych do WBS w sytuacji, gdy
konieczna jest ich wymiana (np. zablokowanie lub uszkodzenie urzadzenia mobilnego);

7) zglaszanie w Systemie Zgloszen probleméw technicznych oraz zagadnien w zakresie
organizacji i metodologii spisu rolnego, takze pochodzacych od rachmistrzéw terenowych
oraz cztonkéw GBS oraz monitorowanie stanu rozwigzania zgloszonego problemu;

8) analiza udostepnionych przez WBS raportéw informujacych o postepie spisu w gminie
iw sytuacji zagrozenia terminu zakonczenia spisu podejmowanie dziatafi zgodnie
z procedurs;

9) reagowanie (postgpowanie zgodnie z procedurg) wsytuacji wystapienia zagrozenia
bezpieczenstwa rachmistrza terenowego;

10) powiadamianie dyspozytora wojewddzkiego o otrzymaniu od rachmistrza Spisowego
informacji o mozliwym zdalnym wiamaniu na urzadzenie mobilne.

§3.Zesp6t rozpoczyna prace z dniem powotlania a zakonczy po zakonczeniu zadan
spisowych
§ 4. Wykonanie zarzadzenia powierza sie Zastepcy Gminnego Komisarza Spisowego.

§ 5. Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.
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